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Zusammenstellung des
Teams

- Glaubwdirdigkeit

- FUhrungsqualitat

- Durchsetzungskraft
- Engagement

Vertrauen schaffen,
theoretische Kompetenz
muss jederzeit abrufbar
sein.
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Ziele

Hochgesteckte Ziele flihren
zu Fehlern, die haben
grossen Lerneffekt. Die
Ziele sind so anspruchsvaoll,
dass eine Zielerreichung
Lern- und Veranderungs-
Prozesse voraussetzt.

Zielprozesse sind aufwandig,
langatmig und wichtiger
Bestandteil zur
Kommunikation der
Veranderung.
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Verstandnis / Akzeptanz

Mit emotionaler Bindung
steigert sich die
Identifikation zum
Projekt und das Ver-
trauen in das
Leitungsteam.
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Verstandnis

Veranderungen sind Kopfsache.
Die Musik bestimmt das Tempo.
Die Regionalentwicklung
unterscheidet sich in dieser
Hinsicht von Veranderungs-
prozessen in der Privat-
wirtschaft.

Eine zu schnelle Gangart kann
den Prozess um Jahre
zuruckwerfen.
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Hindernisse
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Kurzfristige Erfolge _ _ .

Entwicklung Exkursionsteilnehmer 1999-2005
Der Nachweis von
direkter Wert- 6000
schopfung verhelfen 070 | 131999

: : 5000 -

dem Projekt zu einer m 2000
positiven Dynamik. 4000 - 02001
Die Frage: ,Was 3000 012002
bringt es?* wird auf 2000 144 2003
dlgse Welse ein- 1000 e 474443407498 661 [0 2004
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Nie aufgeben

Wer aufgibt hat ver-
loren. Regional- ..den hol
entwicklungs- . ich mir
prozesse erfordern :
Geduld und Durch-
haltewille.

Der Entwicklung

von geeigneten
Abwehrmechanismen
sind keine Grenzen
gesetzt.
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Weiterentwicklung
der neuen Kultur

AVEge entstehen,
Neue Wege hat . 1 T E—
oret verih et NdemilgsiEener
wer sie ohne Licht
finden und gehen

kann.

Theo Schnider, Direrktor UBE
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Struktur als Basis
fur Kontinuitat

Gemeindeverband UNESCO
Biosphére Entlebuch

Delegiertenversammlung
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Netzwerke

Die Starken
starken: Als eine
mogliche Mass-
nahme zur
Kompensierung
der kritischen
Grosse
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Erfahrungen mit
der Partizipation

- Biospharenreservat " T i T G = e
Entlebuch ‘

- Kasereistrukturen La L,
Zusammenlegung 5000

- Prafung der Fusion
aller Gemeinden in der
UNESCO Biosphéare
Entlebuch

Projekt
! ,Entlebucher Milch*

~ Zukinftige
e Milchverwertung
! in der UBE

Vogelschau
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Erfahrungen

Die Bevolkerung will
einheimische Kdpfe. Oder
anders ausgedrickt, es ist
unabdingbar, dass sich
Einheimische exponieren.
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Erfahrungen

Bleiben Sie mutig und
wagen sie die Norm
anzukratzen.

lebuc

Luzern Schweiz _'.';;

Danke fur die Aufmerksamkeit
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